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Managementstatuut Stichting Voortgezet Onderwijs Haaglanden 

Artikel 1 Begripsbepalingen 

Stichting : de Stichting Voortgezet Onderwijs Haaglanden
bestuur :  het College van bestuur (CvB)
raad van toezicht :  in de statuten vastgelegd toezichtorgaan van de stichting
school : een door de stichting in stand gehouden school voor 

  voortgezet onderwijs
schoolleider : degene die door het bestuur aan het hoofd van een school is 

  geplaatst
R&D : de vergadering van College van bestuur met schoolleiders
mandaat : de bevoegdheid om in naam en onder verantwoordelijkheid van 

  het bestuur besluiten te nemen. 

Artikel 2 Aan het bestuur voorbehouden bevoegdheden 

Het bestuur is bij uitsluiting bevoegd besluiten te nemen ter zake van: 

a. het na overleg met R&D vaststellen of wijzigen van het managementstatuut; 
b. het benoemen, schorsen en ontslaan van de schoolleider; 
c. het op bindende voordracht van de schoolleider benoemen van personeelsleden die 

werkzaam zijn op een school;
d. het na overleg met de schoolleider treffen van disciplinaire of orde maatregelen ten 

aanzien van personeelsleden die werkzaam zijn op een school;
e. het ontwerpen en na overleg met R&D vaststellen van: het reglement CvB, 

procedureregels goedkeuring CvB, de bestuurlijke beleidskaders, het strategisch 
beleidsplan, de begroting, jaarrekening en jaarverslag; 

f. het ontwerpen en na overleg met R&D vaststellen van: het formatieplan, het 
(meerjaren)onderhoudshuisvestingsplan, het personeelsbeleidsplan voor zover die 
plannen betrekking hebben op alle scholen van het bevoegd gezag (bestuursniveau);

g. het goedkeuren van door de schoolleider ontworpen schoolplan 4-jarig, formatieplan, 
begroting, jaarrekening voor zover betrekking hebbend op de school (schoolniveau);

h. het na overleg met de schoolleider nemen van beslissingen met betrekking tot fusie, 
opheffing en splitsing van scholen;

i. het vaststellen van het door de schoolleider ontworpen meerjaren onderhoudsplan op 
schoolniveau;

j. het na overleg met R&D vaststellen van het medezeggenschapsreglement;
k. het na overleg met de schoolleider vaststellen van het managementcontract;
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l. het na overleg met de schoolleider vaststellen van de naamgeving van een school;
m. het toetsen van door de schoolleider ontworpen en vastgestelde schoolreglement, 

arbobeleidsplan, personeelsbeleidsplan, examenreglement, leerlingstatuut en 
schoolgids voor zover betrekking hebbend op de school (schoolniveau). 

n. het behartigen van de bovenschoolse belangen van de scholen bij derden;
o. het vertegenwoordigen van de stichting in en buiten rechte en het onderhouden van de 

externe contacten die daaruit voortvloeien;
p. het voeren van overleg met centrale en lokale overheden, de rijksinspectie, de overige 

schoolbesturen en met de centrales van overheids- en onderwijspersoneel in het DGO 
en de GMR;

q. het voeren van functionerings- en beoordelingsgesprekken met de schoolleiders en de 
personeelsleden van het BMO en het zonodig informeren van de Raad van toezicht 
omtrent de aan een beoordeling te verbinden rechtspositionele gevolgen.

r. het doen van uitgaven en het aangaan van financiële verplichtingen ten laste van de 
stichting tot het totaal van de vastgestelde begroting evenwel met uitzondering van 
uitgaven en verplichtingen ten laste van budgetten waarvan het beheer is 
overgedragen aan de schoolleider.

s. het afdoen van bezwaren tegen een door de schoolleider in mandaat genomen 
beslissing; 

t. alle overige aangelegenheden welke niet in dit managementstatuut uitdrukkelijk aan 
de schoolleider zijn gemandateerd. 

Artikel 3 Taken van de schoolleider 

De schoolleider heeft, onder verantwoordelijkheid van het bestuur, de leiding van de 
voorbereiding en de uitvoering van het beleid van de school. Daarnaast is hij belast met de 
coördinatie van de dagelijkse gang van zaken en met bet beheer van de school. 

Artikel 4 Aan de schoolleider gemandateerde bevoegdheden 

1. Onverminderd het bepaalde in artikel 2, worden aan de schoolleider de navolgende 
aangelegenheden gemandateerd: 
a. de uitvoering van het aan de school te voeren onderwijskundig beleid, met inbegrip

van het na goedkeuring door het bestuur vaststellen van het schoolplan 4 jarig; 
b. het nemen van besluiten inzake de toelating, schorsing of verwijdering van leerlingen; 
c. de uitvoering van het aan de school te voeren personeelsbeleid, waartoe onder meer 

behoort het nemen van besluiten op basis van de CAO-VO evenwel met uitzondering 
van besluiten tot het treffen van disciplinaire of orde maatregelen; 

d. de toedeling van taken aan het personeel en het na goedkeuring door het bestuur
vaststellen van het (meerjaren)formatieplan;

e. het vaststellen van het schoolreglement, examenreglement, leerlingenstatuut, 
schoolgids, het arbobeleidsplan en het personeelsbeleidsplan voor zover die plannen 
uitsluitend betrekking hebben op één school; 

f. het ontwerpen en na goedkeuring vaststellen van de begroting op schoolniveau; 
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g. het doen van uitgaven ten laste van het door het bestuur vastgestelde budget voor de 
exploitatiekosten; 

h. het laten verrichten van onderhoudswerkzaamheden binnen het kader van het
meerjaren-onderhoudsplan; 

i. het huren, verhuren of in medegebruik afstaan van (een gedeelte van) het 
schoolgebouw; 

j. het voeren van overleg met de medezeggenschapsraad van de school; 
k. het ondertekenen van formulieren en enquêtes van diverse instanties waarbij

 uitsluitend feitelijke informatie wordt verstrekt. 
2. De schoolleider is niet bevoegd het verleende mandaat mede aan anderen op te dragen. 

Artikel 5 Voorafgaande goedkeuring 

De in artikel 4, 1e lid, onder a, d en f  bedoelde goedkeuring wordt verleend indien het 
betreffende document naar het oordeel van het bestuur voldoet aan de bestuurlijke 
beleidskaders, waaronder de plannen op bestuursniveau, en de wettelijke voorschriften. 

Artikel 6 Algemene kaders van het mandaat 

De in artikel 4, 1e lid bedoelde besluiten kunnen slechts worden genomen voor zover dit: 
a. mogelijk is op grond van de ter zake geldende wettelijke bepalingen en algemene

beginselen van behoorlijk bestuur en 
b. in overeenstemming is met het door het bestuur vastgestelde beleid en 
c. niet leidt tot een overschrijding van het ter beschikking staande budget. 

Artikel 7 Onbevoegdheid en herziening van besluiten 

1. Een door de schoolleider buiten de grenzen van zijn bevoegdheid genomen besluit geldt 
niet als een besluit van het bestuur. 
2. Een besluit van de schoolleider kan na bezwaar van een direct belanghebbende door het 
bestuur bij gemotiveerd besluit geheel of gedeeltelijk worden herzien of herroepen. 
3. Bij verschil van mening over de uitleg van dit managementstatuut is het standpunt van het 
bestuur doorslaggevend. 

Artikel 8 Toezicht 

1. De schoolleider dient de uitgaven ten laste van het budget voor de exploitatiekosten en het 
onderhoud, op zodanige wijze in de financiële administratie van de school te verantwoorden, 
dat controle op ieder moment mogelijk is. 
2. De schoolleider dient de personeels- en leerlingenadministratie zodanig in te richten dat 
deze voldoet aan de door het bestuur en het rijk gegeven voorschriften en dat controle op 
ieder moment mogelijk is. 
3. De schoolleider is verplicht om door het bestuur aangewezen personen inzage te geven in 
de administratie. 
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Artikel  9 Ondertekening 

1. De schoolleider is gehouden bij alle brieven en formulieren, die ter uitvoering van het 
mandaat worden verzonden, de volgende ondertekeningsformule te gebruiken: 

Het College van bestuur van de Stichting Voortgezet Onderwijs Haaglanden, 
namens deze: 
de (functienaam) van (naam school) 
(handtekening) 
(naam). 

2. Bij afwezigheid van de schoolleider vindt de ondertekening plaats door een door het 
bestuur aan te wijzen plaatsvervanger. 

Artikel 10 Citeertitel en inwerkingtreding 

1. Dit statuut kan worden aangehaald als het “Managementstatuut VO Haaglanden”. 
2. Het treedt in werking met ingang van 1 januari 2008 en geldt voor onbepaalde tijd. 

Artikel 11 Slotbepaling 

In alle gevallen waarin dit managementstatuut niet voorziet, beslist het bestuur na overleg 
met de Vergadering van Rectoren en Directeuren. 

Aldus vastgesteld in de vergadering van het bestuur van 1-12-2007


